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L E I T B I L D   2 0 2 2 

 

 

 

Leitidee 

 

 

Langnau ist ein lebendiges, vorwiegend ländlich geprägtes Re-

gionalzentrum mit einem urbanen Kern. Es bietet attraktive Le-

bens- und Wohnbedingungen sowie eine hohe Aufenthaltsquali-

tät. Massnahmen gegen den Klimawandel und zur Klimaanpas-

sung wird in allen Handlungsfeldern eine besondere Bedeutung 

beigemessen.  

 

Das breite Spektrum an Arbeitsplätzen, die Angebote im Land-

wirtschafts-, Gewerbe- und Dienstleistungssektor sowie die viel-

seitigen Einkaufsmöglichkeiten bilden die Basis für das ange-

strebte „Wohnen und Arbeiten am gleichen Ort“ und für ein  

massvolles Wachstum.  

 

Das vielfältige Bildungs-, Kultur-, Sport- und Freizeitangebot wird 

gezielt gefördert. Das einladende Naherholungsgebiet bietet 

Raum für Erholung und Aktivitäten.  
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Behörden und Verwaltung 

 

Wir erfüllen unsere Aufgaben als Dienstleistungsbetrieb hilfsbereit, lösungsorientiert, 

speditiv, qualitäts- und kostenbewusst. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Kundschaft kompetent beraten und unterstützen. 

 Geschäftsabläufe, Organisationsstruktur, Personalbestand, Leistungsangebot und 

Infrastruktur überprüfen und optimieren. 

 Neuen Herausforderungen der Digitalisierung Rechnung tragen. 

 Abteilungsübergreifende Zusammenarbeit fördern. 

 Aktive und transparente Information und Kommunikation (intern und extern) ge-

währleisten.  

 Vorbildfunktion in ökologischer Hinsicht unter Berücksichtigung ökonomischer 

Grundsätze wahrnehmen. 

 Mit Wertschätzung, zeitgemässen Anstellungsbedingungen und gezielter Aus- und 

Weiterbildung für Mitarbeitende die Attraktivität als Arbeitgeberin gewährleisten. 

 Verpflichtungskredite in der Regel innert zwei Jahren nach Beendigung des ent-

sprechenden Projekts abrechnen. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Überarbeiten des Geschäftsreglements des Grossen Gemeinderates und des Da-

tenschutzreglements. 

 Erarbeiten eines Digitalisierungskonzepts. 

 Ausbau und Aktualisierung des Online-Dienstleistungsangebots. 

 Ausbau und Festigung der elektronischen Geschäftsabläufe. 

 Sicherstellen der Nachfolgeregelung des heutigen Gemeindeschreibers. 

 Unterstützen der Neuorganisation einer jährlichen Bundesfeier in Langnau. 

 Neugestaltung des Geschäftsberichts und des "Gemeinde-Info". 

 Erheben der Mitarbeitenden-Zufriedenheit und Umsetzen allfälliger Massnahmen. 

 Aufgabendefinierung und Einsetzung eines "Klima-Gremiums". 
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Finanzen 

 

Wir gehen verantwortungsbewusst mit öffentlichen Geldern um und treffen Massnah-

men für einen ausreichend grossen finanziellen Handlungsspielraum bei einem mög-

lichst ausgeglichenen Haushalt.  

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Entscheide des Gemeinderates richten sich nach den finanziellen Möglichkeiten, 

insbesondere unter Berücksichtigung der Eigenkapitalsituation und der Entwicklung 

der Verschuldung. 

 Hohen Selbstfinanzierungsgrad bei Investitionen anstreben und Neuverschuldung 

möglichst tief halten.  

 Zurückhaltung bei der Übernahme neuer Aufgaben ausüben. 

 Finanzielle Mittel wirtschaftlich und sparsam verwenden.  

 Kostendeckende und verursachergerechte Gebührensätze (insbesondere Wasser, 

Abwasser und Kehricht) anwenden. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Anstreben eines ausgeglichenen Rechnungsabschlusses im allgemeinen Haushalt. 

 Sicherstellen der Eigenfinanzierung des Werterhalts gemäss strategischer Unter-

haltsplanung. 

 Durchführen einer vertieften Aufgabenüberprüfung. 

 Desinvestition Stockwerkeigentum Kirchgemeindehaus und eventuell weiterer Lie-

genschaften. 

 Digitalisieren des Rechnungsprozesses (E-Rechnung etc.). 
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Bauwesen 

 

Wir erfüllen die baupolizeilichen Aufgaben effizient und fachgerecht; zudem stellen wir 

den Werterhalt sowie die Entwicklung unserer Infrastruktur sicher.  

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Durch energetisch sinnvolle Liegenschaftssanierungen Betriebs- und Unterhaltskos-

ten optimieren. 

 Werterhalt, Erneuerung und Ausbau der Infrastruktur sicherstellen.  

 Öffentlichen Raum (Strassen, Plätze etc.) aufwerten. 

 Entsiegelungs- und Begrünungsmassnahmen prüfen und wo immer möglich umset-

zen. 

 Sanierungen von Güterstrassen gemeinsam mit Bund und Kanton finanziell unter-

stützen. 

 Fahrzeugflotte sinnvoll und bedarfsgerecht erneuern. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Erarbeiten und Umsetzen von Teilprojekten Hochwasserschutz Ilfis. 

 Umsetzen der Massnahmen aus dem Richtplan Verkehr (1. Priorität: Tempo 30). 

 Erstellen der strategischen Unterhaltsplanung und Eruieren des jährlichen Unter-

haltsbedarfs (gemeindeeigene Liegenschaften, Strassen und Gewässer).  

 Festlegen und Umsetzen der Unterhaltsstandards für den Werkhof. 

 Prüfen einer Auslagerung der Kehrichtabfuhr. 

 Überarbeiten des Strassenreglements. 

 Schrittweise Erneuerung der öffentlichen Strassenbeleuchtung durch Umstellung 

auf LED-Leuchten. 

 Planen und Realisieren des Neubaus Feuerwehrmagazin. 

 Planen der Sanierung und Entwicklung des Hallen- und Freibads. 

 Planen der Sanierung des Oberstufenschulhauses (Sekundarschulhaus). 
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Planungswesen 

 

Wir sichern mit unserer Orts- und Verkehrsplanung eine massvolle Entwicklung des 

Siedlungsgebiets mit einer hohen Arbeits-, Lebens- und Wohnqualität. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Raumbedarf der verschiedenen Anspruchsgruppen in ortsplanerischer Hinsicht be-

rücksichtigen.  

 Ein spezielles Augenmerk gilt der Erhaltung und Schaffung von Arbeitsplätzen. 

 Haushälterischen Umgang mit Bauland planerisch unterstützen. 

 Dorfkern für die verschiedenen Interessengruppen aufwerten. 

 Nachhaltige Energiekonzepte fördern. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Inkraftsetzen der baurechtlichen Grundordnung im Hinblick auf die Siedlungsent-

wicklung nach innen (inkl. Richtplan Dorfkern, Gewässerraum etc.).  

 Weiterbearbeiten individueller Planungen („Bahnhof Süd“, Bärenplatz, ehemaliges 

Stämpfliareal, Verladeplatz, Fansrüti etc.). 

 Entwickeln von Strategien zur Aufwertung des öffentlichen Raums (u.a. Bären-,  

Hirschen-, Vieh- und Pferdemarktplatz). 

 Erarbeiten von Massnahmen zum Schutz und zur Förderung des Fuss- und Velo-

verkehrs. 
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Umwelt / Ver- und Entsorgung 

 

Wir sensibilisieren die Bevölkerung und die Mitarbeitenden in Umweltfragen, handeln 

ökologisch nachhaltig und gewährleisten eine ressourcenschonende und verursacher-

gerechte Ver- und Entsorgung.  

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Möglichkeiten zum Energiesparen aufzeigen und die Verwendung erneuerbarer 

Energien fördern. 

 Massnahmen zur Anpassung an den Klimawandel sowie für die Verlangsamung 

desselben prüfen, planen und umsetzen. 

 Abfälle nach deren Wiederverwendbarkeit trennen bzw. die Trennung fördern. 

 Regelmässig über Umweltthemen in der Gemeinde informieren. 

 Massnahmen gemäss GWP (Wasserversorgung) und GEP (Abwasserentsorgung) 

im Zusammenhang mit Bauvorhaben und Bewilligungsverfahren umsetzen. 

 

 

Legislaturziele 2022 – 2025 

 

 Realisieren Kanalisationsleitungen in Sanierungsgebieten (z.B. Gartegg und  

Wiesenhalden-Chammern). 

 Umsetzen von Wasserrückhaltemassnahmen (Retention) zugunsten von mehr loka-

ler Verdunstung. 

 Planen und Umsetzen der Verschiebung Grundwasserfassungen Grauenstein und 

Moos sowie des neuen Wasserreservoirs Halden/Fansrüti. 

 Planen und Umsetzen der Sanierung ehemaliger Schiessanlagen Moos und Lan-

genegg. 

 Sensibilisieren der Bevölkerung bezüglich Littering und Neophyten-Bekämpfung. 

 Regeln der rechtlichen Situation der privaten Wasserversorgungen oder Integration 

derselben in die öffentliche Wasserversorgung (Bsp. Brunnengesellschaft Bärau). 
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Öffentliche Sicherheit 

 

Wir wahren die Sicherheit der Bevölkerung, entwickeln und koordinieren ein ausgewo-

genes Mobilitäts- und Parkplatzangebot für die verschiedenen Verkehrsteilnehmen-

den.  

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Ressourcen gezielt einsetzen, um Sicherheit und Ordnung zu gewährleisten und 

das Sicherheitsempfinden der Bevölkerung zu stärken. 

 Gesuche für Feste und Anlässe unter Berücksichtigung der Bedürfnisse der ver-

schiedenen Anspruchsgruppen behandeln. 

 Einhaltung des Jugendschutzes kontrollieren und bei Präventionsanstrengungen 

mitarbeiten. 

 Organisation, Mittel und Ausbildung der Feuerwehr sowie der Zivilschutzorganisati-

on dem sozialen, wirtschaftlichen und technologischen Wandel anpassen. 

 Bevölkerungs- und gewerbefreundliche Parkierung mit zeitgemässer Infrastruktur 

weiterentwickeln. 

 Truppen- und Gruppenunterkünfte aktiv bewirtschaften. 

 Qualität und Attraktivität der Märkte erhalten. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Aufgaben- und Organisationsüberprüfung der Feuerwehr Region Langnau vorneh-

men. 

 Sanierungsprojekt Zivilschutzanlage Bleiche und Gesamtplanung Schutzplätze 

Langnau vorantreiben. 

 Abklärungen mit angrenzenden Zivilschutzorganisationen zwecks Neuorganisation 

führen. 

 Bewirtschaftung Kniematte-Parkplatz und weitere Zonenparkierungen umsetzen. 

 Angebot der Veloparkierung im Dorf erweitern. 

 Neue Platzorganisation Jahrmarkt umsetzen. 

 Bestehendes Buskonzept inklusive Wanderbus optimieren.  
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Bildung 

 

Wir setzen uns aktiv für eine zeitgemässe, attraktive Schule ein und unterstützen den 

Übertritt ins Berufsleben sowie ein breitgefächertes lebenslanges Lernen.  

 

 
Handlungsrichtlinien 

 

 Entwicklung im Bildungswesen beobachten und notwendige Anpassungen vorneh-

men. 

 Qualität unserer Bildungsinstitutionen fördern und deren Entwicklung unterstützen.  

 Zeitgemässe Infrastruktur für Schülerinnen, Schüler und Lehrpersonen bereitstellen. 

 Beratungsangebote (Berufs- und Erziehungsberatung etc.) in Langnau erhalten. 

 Musikschule und Volkshochschule unterstützen. 

 Mit Berufsvorbereitungs- und Berufsfachschulen (bz emme etc.) sowie Lehrbetrie-

ben zusammenarbeiten und sich für den Standorterhalt einsetzen.  

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Attraktivität der Schule Langnau für Schulleitende, Lehrpersonen und Betreuende 

erhalten und fördern. 

 Oberstufenmodell umsetzen und einführen. Die Schulräume den neuen Anforde-

rungen anpassen. 

 Schulleitungsstruktur anpassen, Organigramm und Funktionendiagramm überarbei-

ten. 

 Erweitern der Tagesschule mit Mittagstischen in den Schulhäusern Bärau und Gohl. 

 Umzug der Tagesschule in den HPS-Neubau planen, vorbereiten und umsetzen. 

 Schulraumplanung umsetzen, Machbarkeitsstudie Schulhaus Oberfeld erarbeiten. 

 Schulanlass für die Bevölkerung (z.B. Schulfest) durchführen. 

 Mit Frühförderung Kinder und Familien stärken. 

 Einführung eines Elternbildungsangebots mit Partnerorganisationen prüfen. 
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Soziales 

 

Wir unterstützen Menschen auf dem Weg zur Eigenständigkeit und begleiten sie mit 

dem Ziel, dass sie ein würdevolles Leben führen können. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Dienstleistungsqualität in Sozialhilfe, Kindes- und Erwachsenenschutz erhalten. 

 Mit präventiver Hilfe die Eigenverantwortung der Betroffenen stärken. 

 Ursachen/Auswirkungen von sozialen Nöten erkennen und gemeinsam mit den Be-

troffenen (und anderen Institutionen) Lösungen erarbeiten. 

 Regelmässiger Austausch mit KESB zur Förderung der Zusammenarbeit pflegen. 

 Kontakte zu Institutionen im Sozialbereich pflegen. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Die Organisationsentwicklung abschliessen, damit der Sozialdienst Oberes Em-

mental fit für die Zukunft ist und bleibt. 

 Die Schulsozialarbeit konsolidieren, damit sie einen Mehrwert für alle Beteiligten 

bietet. 

 Die Offene Kinder- und Jugendarbeit bedarfsgerecht und mit Partizipation von Kin-

dern und Jugendlichen weiterentwickeln. 
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Gesellschaft  

 

Wir kennen und koordinieren die Bedürfnisse der verschiedenen Bevölkerungsgrup-

pen und fördern eine solidarische Gesellschaft.  

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Vernetzung der verschiedenen Angebote und Schaffung von Rahmenbedingungen 

zur Förderung der Werte eines verstärkten gesellschaftlichen Miteinanders. 

 Öffentlichkeit für sozial- und gesellschaftspolitische Anliegen sensibilisieren.  

 Vernetzung der verschiedenen Generationen (sorgende Gemeinschaft). 

 Integration der Migrationsbevölkerung unterstützen. 

 Kontakte zu Institutionen im Gesellschaftsbereich pflegen. 

 Überprüfen des Bestands und des Bedarfs an familienergänzenden Angeboten. 

 Plattform für die vielfältigen Angebote für ältere Menschen anbieten. 

 Bestrebungen zur Sicherung des Hausarzt- und Gesundheitsangebots unterstützen. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Die Arbeit von Freiwilligen wertschätzen und sichtbar machen. 

 Die Gemeinde beteiligt sich an der Koordination der verschiedenen Angebote und 

fördert eine solidarische Gemeinschaft. 

 Erste Massnahmen aus dem Altersleitbild umsetzen. 

 Langnau verfügt über ein breites, koordiniertes Angebot von familienergänzender 

Kinderbetreuung inklusive einer etablierten Betreuung der Schulkinder in den Schul-

ferien. 
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Wirtschaft 

 

Wir setzen uns für stabile Rahmenbedingungen zugunsten des Arbeits- und Unter-

nehmensstandorts Langnau ein. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Kontakte zu Unternehmungen pflegen. 

 Lösungsorientiertes Unterstützen von Unternehmungen, um deren Verbleib und 

Weiterentwicklung in Langnau zu ermöglichen. 

 Beschaffungen möglichst in der Region tätigen. 

 Besuch von regionalen Wirtschaftsanlässen. 

 Unternehmungen bei Neuansiedlungen und Bauprojekten als „Türöffner“ unterstüt-

zen. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Regelmässig lokale Unternehmungen und Institutionen besuchen. 

 Überarbeiten des Beschaffungsreglements. 

 Durchführen eines gemeindeinternen Wirtschaftsanlasses. 
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Tourismus und Freizeit 

 

Wir fördern nachhaltige Tourismus- und Freizeitangebote und unterstützen das vielfäl-

tige Vereinsleben. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Langnau als Destination für sanften, nachhaltigen Tourismus und insbesondere als 

Zentrum des Velo- und Wander-Eldorados Emmental bekannt machen. 

 Bestehende touristische Angebote wirkungsvoll und zielgruppenspezifisch vermark-

ten und die Vernetzung mit regionalen Angeboten intensivieren. 

 Aktuelle und aussagekräftige Informationsmedien (Gemeindewebsite, Image-

broschüren etc.) bereitstellen und die nationale Kommunikation bzw. Vermarktung 

durch regionale Partnerschaften unterstützen. 

 Lokalen Vereinen nach Möglichkeit geeignete Infrastruktur zur Verfügung stellen. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Veloangebote unterstützen und weiterentwickeln. 

 Inbetriebnahme der Herzschlaufen "Langnau" und "Gotthelf". 

 Projektieren und gegebenenfalls Umsetzen einer Mountainbikestrecke – entspre-

chend dem regionalen Masterplan. 

 Weiterentwickeln der Gästeinformation mit entsprechender Beschilderung.  

 Einführen eines digitalen Dorfrundgangs. 

 Weiterentwickeln der Zusammenarbeit mit der regionalen Vermarktungspartnerin 

sowie Langnau Tourismus; Erneuerung der Leistungsverträge. 
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Sport 

 

Wir fördern sportliche Aktivitäten und stellen dazu eine zeitgemässe Infrastruktur zur 

Verfügung. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Koordinieren der Anliegen von Politik, Sport und Verwaltung. 

 Kontakte zu Sportvereinen pflegen. 

 Hallenbelegungen regelmässig überprüfen. 

 Durchführung von Sportanlässen in Langnau unterstützen (insbesondere über-

regionale Veranstaltungen). 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Würdigung erfolgreicher Langnauer Sportlerinnen und Sportler. 

 Regelmässige Besuche lokaler Sportveranstaltungen durch den Gemeinderat. 

 Begleiten und Unterstützen von Projekten im Bereich der Sportinfrastruktur. 
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Kultur 

 

Wir fördern kulturelle Aktivitäten und stellen dafür attraktive Veranstaltungsorte zur 

Verfügung. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Lokale Kulturangebote mit „Leuchtturmcharakter“ unterstützen und stärken. 

 Lokale und regionale kulturelle Anlässe und Projekte unterstützen und propagieren. 

 Regionale Zusammenarbeit im Kulturbereich fördern (regionale Kulturkommission). 

 Pflege und Betreuung kultureller Güter wie der Kunstsammlung der Gemeinde und 

der Kunst im öffentlichen Raum. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Überprüfen und Erneuern der Leistungsverträge mit den lokalen Kulturveranstalten-

den. 

 Stärkung und Etablierung von lokalen Kulturanbietenden und Kulturveranstaltun-

gen. 

 Überprüfung der Modalitäten zur Vergabe des Kulturpreises und Ausrichtung des-

selben.  

 Einrichtung eines Bildverleihsystems aus der Kunstsammlung der Gemeinde. 

 Schaffung eines Kultur-Newsletters (kommunal oder regional). 
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Regionale Zusammenarbeit 

 

Wir bieten uns als Dienstleistungszentrum an und sind offen für eine verstärkte Zu-

sammenarbeit mit den Gemeinden der Region. 

 

 

Handlungsrichtlinien 

 

 Regelmässiger Austausch mit den Gemeinden des oberen Emmentals. 

 Einfluss in regionalen Organisationen wahrnehmen. 

 Regionale Zusammenarbeit und Aufgabenerfüllung fördern und unterstützen.  

 Umsetzung Zufahrt Emmental unterstützen. 

 

 

Legislaturziele 2022 - 2025 

 

 Bestehende Zusammenarbeitsprojekte pflegen und allenfalls neue Projekte prüfen 

und umsetzen. 

 Dialog mit den Regions-Gemeinden intensivieren. 

 Bedeutung des Regionalzentrums Langnau mit seinen Stärken erhalten. 

 


