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1. Allgemeines
Alle Angehérigen des Fuhrungsorganes (FO)

a) pflegen den fachlichen Austausch mit den benachbarten FO.

b) kénnen durch das VKFO und das BSM zu Rapporten aufgeboten werden.

2. Chefin /IChef Regionales Fiihrungsorgan (C RFO)

2.1 Vorbereitung

Die/der C RFO

a) ist fur die standige Einsatzbereitschaft des FO zustandig.

b) ist fur die Organisation der Alarmierung des FO Uber die Alarmierungsplattform der
Kantonspolizei zustandig.

c) ist verantwortlich fir die Administration des FO (z.B. aktuelle Adress- bzw.
Aufgebotslisten, Beschaffung gesetzlicher Grundlagen, Fachunterlagen, sofern sie
nicht von den Fachbereichsleitern beschafft werden), fiir die Flihrung der
Geschaftsstelle (z.B. Protokolle der Rapporte, Erstattung von Meldungen an das BSM,
Koordination Tatigkeitsbericht) und fir die Aufgebote der Mitglieder des RFO zu
Rapporten.

d) reicht bis am 15. Oktober des Jahres dem BSM und dem VKFO zur Kenntnisnahme
die Planung firr das Folgejahr ein.

e) erstellt Pflichtenhefte fir alle Mitglieder des FO und ist fiir deren Einhaltung besorgt. Er
legt diese Pflichtenhefte der Behdrde zur Genehmigung vor.

f) ist, in Zusammenarbeit mit der Behdrde, verantwortlich fur die Besetzung der
Funktionen der Fachbereichsleitenden (FBL), deren Stellvertretungen sowie weiterer
Fachpersonen.

g) ist verantwortlich, dass die Fachbereichsleiter Uber entsprechende Qualifikationen
verfugen, einschlagige Aus- und Weiterbildungen (BSM) absolvieren und eine fur die
Funktion angemessene Verfligbarkeit aufweisen.

h) erfillt mit seinem FO weitere Aufgaben im Rahmen des Bevolkerungsschutzgesetzes
gemass Vorgaben der Behdrde, insbesondere wenn regionale Besonderheiten dies
erfordern.



2.2 Einsatz
Die/der C RFO

a)lost gemass Vorgabe der Behdrde die Alarmierung des FO bzw. der Teilstdbe und der
Flhrungsunterstitzung des Zivilschutzes
aus.

b) informiert die Behorde und den Regierungsstatthalter tiber die Alarmierung des FO.

c) arbeitet eng mit der Behdrde zusammen und unterstitzt sie bei der Entschlussfassung.
d) fuhrt das FO.

e) nimmt laufend Lagebeurteilungen vor und leitet im Bedarfsfall selbststandig
entsprechende Massnahmen ein.

f) bereitet aufgrund der Lagebeurteilung entsprechende Entscheide (Varianten)
zuhanden der Behorde vor.

g) tragt die Verantwortung fir alle Entscheide, die sie/er im Rahmen von der Behérde
erhaltenen Kompetenzen ftrifft.

h) koordiniert die dem FO zugewiesenen Mittel.

i) fordert, wenn die eigenen Mittel ausgeschopft sind und in Absprache mit der Behorde,
die Uberoértliche Hilfe auf dem Dienstweg an.

j) istin Katastrophen, Notlagen und Grossereignissen die Ansprechpartnerin/der
Ansprechpartner fir die Behérden und die Fihrungskoordinatoren des BSM.

2.3 Ausbildung
Die/der C RFO
a) plant zusammen mit dem SC die nétigen Ausbildungen.

b) fuhrt mindestens einmal jahrlich einen Rapport und eine halbtagige
Ausbildungssequenz mit dem FO durch. Einzelheiten sind in der Weisung Regionale
Fuhrungsorgane und Gemeindefiihrungsorgane BSM geregelt.

3. Stabschefin / Stabschef Regionales Fiihrungsorgan (SC RFO)

3.1 Vorbereitung

Die/der SC RFO

a) halt sich stets bereit, die Stabsflihrung im Ereignisfall zu Gbernehmen.

b) bildet sich stets weiter, damit er den Flihrungsrhythmus der Stabsarbeit beherrscht.

3.2 Einsatz
Die/der SC RFO
a) fuhrt den Stab und ist Stellvertreter/in des C RFO.

b) ist zusammen mit der Fachbereichsleiterin / dem Fachbereichsleiter
FUhrungsunterstiutzung verantwortlich fur die zweckmassige Einrichtung und den
Betrieb des Flhrungsstandortes.

c) stellt den reibungslosen Stabsbetrieb sicher.
d) fuhrt die Rapporte und ist fir die Auftragskontrolle verantwortlich.

e) erstellt im Einsatz zweckmassige Abléseplane fir die Mitglieder des FO.



3.3 Ausbildung
Die/der SC RFO
1. flhrt die Stabsausbildung des FO gemass Auftrag C FO durch.

4. Fachbereichsleiterinnen und -leiter (FBL); Grundsétzliches
4.1 Vorbereitung
Die/der FBL

arbeiten bei der Erstellung von Grundlagendokumenten, Planungsunterlagen und
Einsatzplanungen in den Vorbereitungsmassnahmen des FO mit.

4.2 Einsatz
Die/der FBL
a) beschaffen sich fuhrungsrelevante Entscheidungsgrundlagen.

b) nehmen Lagebeurteilungen vor, bringen sich entsprechend in
Rapporten ein und sind verantwortlich fiir die Erarbeitung von Konzepten.

c) setzen die ihnen zugewiesenen Mittel gemass Auftrag ein.

d) kénnen den Beizug zusatzlicher Spezialisten beantragen.
e) stellen eine zweckmassige, stabsinterne Kommunikation sicher (die externe
Kommunikation ist Sache des C FO zusammen mit dem C Information).

f) halten sich auch flr Stabsarbeiten ausserhalb ihres angestammten Fachbereichs zur
Verfugung.

4.3 Ausbildung
Die/der FBL
a) halt sich Gber Neuerungen in seinem Fachbereich stets auf dem Laufenden.

b) besucht und nutzt die Weiterbildungsangebote des Kantons oder anderer Stellen um
sein Fachwissen aktuell zu halten.

5. Fachbereichsleiterinnen und —leiter (FBL); Details
5.1 FBL Fiihrungsunterstiitzung (FBL FU)

5.1.1 Vorbereitung

Die/der FBL FU

a) ist verantwortlich fir die standige Bereitschaft der notwendigen Infrastruktur von
stationaren sowie mobilen Fihrungseinrichtungen des FO.

b) beschafft das Kartenmaterial.



5.1.2 Einsatz
Die/der FBL FU

bestimmt die Verantwortlichen in den Bereichen Lage, Triage, Telematik und KP-Betrieb
und fuhrt den Fachbereich FU. Personell und materiell wird die FU durch den Zivilschutz
unterstutzt.

a) Aufgaben Lage:
- verantwortlich fir den Lageverarbeitungszyklus im Lagezentrum.
- fuhrt die Nachrichtenkarte und prasentiert die aktuelle Lage.
- erstellt periodisch Lageberichte.
- erstellt eine stufengerechte Verdichtung des Lagebildes.
- bewirtschaftet die Fihrungswand.
- bewirtschaftet die elektronische Lagedarstellung des Kantons.

b) Aufgaben Triage:
- Triage der Meldungen im Lageverarbeitungszyklus.

c) Aufgaben Telematik:
- ist verantwortlich fiir alle Verbindungen (FO, Behérden,
Partnerorganisationen, Bevolkerung usw.).
- betreibt die elektronischen Einrichtungen im KP inklusive der Telefonanlage.

d) Aufgaben KP-Betrieb:

- stellt die logistische Versorgung des FO im Einsatz sicher (Vpf, Ukft, Mat).
- ist verantwortlich fir die KP-Infrastruktur.

e) arbeitet eng zusammen mit dem FBL Info, insbesondere
- bei der Beschaffung und Aufbereitung aller Entscheidungsgrundlagen;
- bei der Koordination der Information und Kommunikation fir die
Ereignisbewaltigung;
- bei der Vorbereitung von Verhaltensanweisungen fur die Bevolkerung (z.B.
Flugblatter).

5.1.3 Ausbildung
Die/der FBL FU

a) stehtim engen Kontakt mit dem Zivilschutzkommandanten betreffend der Ausbildung
der dem FO zugewiesenen Angehdrigen des Zivilschutzes.

b) ist fir die Ausbildung des weiteren zugewiesenen Personals zustandig.

5.2 FBL Information (FBL Info)
5.2.1 Vorbereitung
Die/der FBL Info

erarbeitet ein Informationskonzept und passt es laufend den BedUrfnissen an.



5.2.2 Einsatz
Die/der FBL Info
a) ist verantwortlich fiir die Aufbereitung der internen und externen Kommunikation.

b) bereitet, in Zusammenarbeit mit den FBL, Informationen sowie Verhaltensanweisungen
zur Genehmigung durch die/den C RFO und die Behoérden fur die Abgabe an die
betroffene Bevdlkerung vor.

c) organisiert und koordiniert, in Absprache mit dem C RFO, dem VKFO, der Behoérde
und den Partnerorganisationen, insbesondere der Kantonspolizei, edienorientierungen
und -mitteilungen.

d) betreut die Medienvertreter.

5.3 FBL Offentliche Sicherheit (FBL Sicherheit)
5.3.1 Vorbereitung
Die/der FBL Sicherheit

a) verfugt Uber Kenntnisse der Organisation, der Einsatzdoktrin und der Zustandigkeiten
der Sicherheitsorganisationen im Kanton Bern, insbesondere der Kantonspolizei Bern.

b) verfugt Uber Kenntnisse der Organisation und Kompetenzen des Bestattungswesens
im Kanton Bern.

c) kennt die regionalen Mittel der Bestattungsinstitute und fihrt ein
Ressourcenverzeichnis.

5.3.2 Einsatz
Die/der FBL Sicherheit

a) ist, in Absprache mit der Kantonspolizei Bern, verantwortlich fir die Koordination aller
Massnahmen, die die offentliche Sicherheit betreffen, insbesondere in den Bereichen
Sicherheit fur die Bevolkerung, Verkehr und Umwelt.

b) ist, in Absprache mit allenfalls betroffenen Gemeinden und mit der Kantonspolizei
Bern, verantwortlich flir die Koordination des Einsatzes privater
Sicherheitsunternehmen oder anderen Organisationen.

c) setzt polizeiliche Massnahmen, festgelegt durch Beschlisse aus dem FO, um (z.B.
Umsetzung einer lokalen Evakuation).

5.4 FBL Schutz und Rettung (FBL S + R)
5.4.1 Vorbereitung
Die/der FBL S + R

a) verfugt Uber Kenntnisse der Organisation und der Einsatzdoktrin der Feuerwehren
und des Zivilschutzes seiner Region und kennt die Fihrungspersonen.

b) kennt die personellen und materiellen Mittel (z.B. Mitteltabellen, Feuerwehrmagazine
und Schutzanlagen) der Feuerwehren und des Zivilschutzes seiner Region.



c) kennt die Notfallplanungen in seiner Region.

5.4.2 Einsatz
Die/der FBL S + R

a) ist verantwortlich fir die Koordination des Einsatzes von Feuerwehr, Zivilschutz und
weiteren zugewiesenen Mitteln.

b) halt sich bereit, Mittel zur Ausflihrung von Auftrdgen aus andern FB einzusetzen.
c) verschafft sich permanent die Ubersicht tiber die eingesetzten Mittel (Mitteltabellen).

d) beantragt nach PQQZD zeitgerecht Uberregionale Einsatzmittel zur Verstarkung oder
Ablésung von Einsatzkraften.

5.5 FBL Gesundheit (FBL Gesundheit)
5.5.1 Vorbereitung
Die/der FBL Gesundheit

a) verfugt uber Kenntnisse der Organisation des Gesundheitswesens sowie der
Einsatzdoktrin der Sanitat im Kanton Bern.

b) verfigt Gber Kenntnisse der Organisation des Tierseuchenwesens sowie der
Entsorgungseinrichtungen fir tierische Abfalle (Kadaver etc.).

c) kennt den lokalen Veterinardienst insbesondere die Amtstierarztinnen und
Amtstierarzte und pflegt den Kontakt (Absprache/Koordination mit dem VKFO).

d) kennt die regionalen Mittel des Gesundheitswesens (z.B. Hausarzte, Spitex,
Fachgebiet Betreuung des Zivilschutzes, Samaritervereine und weitere).

e) verfugt Uber ein Ressourcenverzeichnis der regionalen Mittel des Gesund
heitswesens und des Veterinarwesens.

5.5.2 Einsatz
Die/der FBL Gesundheit
a) unterstitzt die sanitatsdienstlichen Rettungsmassnahmen.

b) unterstitzt die tierseuchenpolizeilichen Massnahmen in den Tierhaltungen und
Entsorgungseinrichtungen.

c) setzt fachdienstliche Weisungen der (ibergeordneten Stellen um.

Standige Aufgaben konnen sein:
- Uberprufen von Hygienemassnahmen
- umsetzen vom Kanton angeordneter seuchenpolizeilicher Massnahmen wie
zum Beispiel Anordnungen aus dem Veterinarwesen
- Mitarbeit bei ABC-Schutzmassnahmen
d) organisiert die Medikamentenversorgung

e) unterstitzt Patiententransporte.
f) kann in Notfallen bei Todesfallen beratend und koordinierend unterstitzen.

g) kann Evakuationen (Mensch und Tier) beantragen.



5.6 FBL Logistik (FBL Log)
5.6.1 Vorbereitung
Die/der FBL Log

a) erstellt Unternehmerverzeichnisse der Region und den Gemeinden und halt diese
aktuell.

b) baut und unterhalt ein Netzwerk zu den Ansprechpartnern der Logistik im regionalen
Rahmen.

c¢) plant und vereinbart logistische Dienstleistungen mit privaten Anbietern
(Leistungsvereinbarungen).

d) arbeitet mit dem C Log Koord des Zivilschutzes zusammen.

5.6.2 Einsatz
Die/der FBL Log

a)arbeitet eng mit dem FBL Infra zusammen.
b) koordiniert mit dem C Log Koord des Zivilschutzes die logistischen Bedurfnisse.

c) ist verantwortlich fiir die Koordination der logistischen Versorgung der Bevolkerung (z.
B. Material, Maschinen, Gerate, Treibstoff, Verpflegung, Transportmittel)

d) erstellt Konzepte zur fachgerechten Entsorgung jeglicher Art.

e) klart die voraussichtlichen logistischen Grundbedurfnisse der Partnerorganisationen
und der Bevolkerung ab.

f) ist in Katastrophen und Notlagen verantwortlich fur die Verpflegung von Bevolkerung
und Einsatzkrafte durch den Zivilschutz.

5.7 FBL Infrastrukturen (FBL Infra)
5.7.1 Vorbereitung
Die/der FBL Infra

a) erstellt bedarfsorientierte Ressourcenverzeichnisse (z. B. Geologen, Meteorologen,
Statiker, Brandschutz usw.) der Region/Gemeinde und halt diese aktuell.

b) baut und unterhalt ein Netzwerk zu den Ansprechpartnern der Infrastruktur im
regionalen Rahmen.

c) kennt die kritischen Infrastrukturen im Zustandigkeitsgebiet.

5.7.2 Einsatz
Die/der FBL Infra
a) arbeitet eng mit dem FBL Log zusammen.

b) koordiniert und unterstitzt zusammen mit den Infrastrukturbetreibern die
Aufrechterhaltung der Verkehrs- und Kommunikationsinfrastruktur, der
Wasserversorgung, der Elektrizitats- und Gasversorgung sowie des Abwassers.

c) plant und koordiniert die Notversorgungen (z.B. Trinkwasser, Elektrizitat, Gas).



5.8 FBL Naturgefahren
5.8.1 Vorbereitung

Die/der FBL Naturgefahren

a) pflegt den Kontakt zu den lokalen und kantonalen Fachstellen Naturgefahren,
Gewasserunterhalt und Wasserbau sowie weiteren kantonalen Spezialisten.

b) berat praventiv das Fihrungsorgan im Bereich Naturgefahren (Bsp. Erstellen von
Notfallplanungen oder Massnahmen flr vorbehaltenen Entschliisse).

c) verfolgt selbstéandig das Wettergeschehen und informiert das Flihrungsorgan bei sich
abzeichnenden kritischen Wetterlagen.

d) ist mit den lokalen Gefahrenkarten sowie Ereigniskarten mit den dazugehoérenden
technischen Berichten vertraut. Er Gberprift sie auf Aktualitat.

e) kann zur Beratung von Einschatzungen beigezogen werden.

f) orientiert zustdndige Gemeindeorgane Uber mogliche prophylaktische Massnahmen.

5.8.2 Einsatz
Die/der FBL Naturgefahren

a) berat das FO und die Einsatzkrafte GUber den moglichen Verlauf von kritischen
Wetterlagen und Naturereignissen, mdgliche Massnahmen zu Pravention und Abwehr
sowie Risiken im Einsatz.

b) stellt den Zugang zur gemeinsamen Informationsplattform Naturgefahren (GIN) sicher.
c) beurteilt die Situation im Gelande und stellt entsprechende Antrage.

d) kann zur Lagebeurteilung fur eine eventuelle Evakuierung in gefahrdeten Gebieten
beigezogen werden.

e) kann den Beizug von Experten beantragen.

f) erstellt im Ereignisfall eine einfache Ereignisdokumentation im Fachbereich
Naturgefahren zuhanden des Flhrungsorganes, den beteiligten Einsatzkraften und den
Behorden.

6. Weitere Fachpersonen

Fachpersonen sind Experten fir besondere Problemstellungen, die von den
Fachbereichsleitern nicht abgedeckt werden kénnen (z.B. Lawinenkommission,
Tourismus, ABC, Geologen, Statiker, Fischereiaufseher, Brunnenmeister,
Kulturguterschutz). Sie bearbeiten und liefern situationsgerechte
Entscheidungsgrundlagen in normalen Lagen sowie in Katastrophen, Notlagen und bei
Grossereignissen.

Geschéftsstelle RFO Langnau



